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Nome do programa

1189 - PROGRAMA DE RESIDÊNCIA EM ÁREA PROFISSIONAL DA SAÚDE - CLÍNICA
MÉDICA E CIRÚRGICA DE PEQUENOS ANIMAIS

Dados da COREMU

CPF e Nome do Coordenador(a) da COREMU

10429760230 - MARIA TEREZA SANCHES FIGUEIREDO

Email

residencia_multi@ufpa.br / tesanches@ufpa.br

Telefone

(91) 32016652 e (91) 32016653

Formação / Titulação

Doutorado - Educação / 2006
Mestrado - Educação em Saúde / 2002
Especialização - Epidemiologia e Bioestatística / 1999
Especialização - Administração Hospitalar / 1995
Graduação - Biomedicina / 1989
Graduação - Enfermagem / 1981

Data Cadastro 



Coordenador do Programa

CPF e Nome do Coordenador(a) do Programa

48020427368 - SHEYLA FARHAYLDES SOUZA DOMINGUES

Email

shfarha@gmail.com / shfarha@ufpa.br

Telefone

(91) 33114709 e (91) 33114703

Formação / Titulação

Graduação - Medicina Veterinária / 1998
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2000
Doutorado - Apoio Diagnóstico e Terapêutico / Especialidades Clínicas /
Especialidades Cirúrgicas / 2005

Dados Instituição Executora

CNPJ: 34621748000476
 UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANome:

Email:
Telefone:
Fax:

 DOS MUNDURUCUSEndreço:
Complemento:

 4487Número:
 GUAMABairro:

 66073000Cep:
 BELEMCidade:

 PAUF:



Dados Instituição Formadora

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ
 UFPASigla:
 jsouto@ufpa.brEmail:

 (91)32017246/32017242Telefone:
 (91)32017246Fax:

 RUA AUGUSTO CORREAEndreço:
Complemento:

 GUAMÁBairro:
 CIDADE UNIVERSITARIA JOSÉ DA SILVEIRA NETTOCampus:

 66075110Cep:
 BelémCidade:

 PAUF:

Dados Instituições Financiadoras

Financiadora: MINISTERIO DA EDUCACAO

    Beneficiada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

Item financiado Valor

Bolsas residentes 2338.06

Cenários de Prática Conveniados

CASTANHAL PREFEITURA

     Secretaria Municipal de Saúde

Descrição Tipo

A Secretaria Municipal de Saúde de Castanhal atuará por meio de
Centro de Zoonoses de Castanhal, sendo essa uma unidade de
Vigilância em Saúde, cujas atribuições estão voltadas para o
monitoramento e redução de riscos à saúde da população. A

vigilância



Atuação dá-se através da prevenção e controle de fatores de riscos
ambientais biológicos e não biológicos que interferem na saúde
humana. A equipe é formada por técnicos de nível superior
(Médicos Veterinários) e de nível médio (Agentes de Saúde
Ambiental, administrativos, laboratoristas).

Cenários de Prática Próprios

     Hospital Veterinário -­ Setor de Esterilização

Descrição do Cenário de Prática Tipo

Setor responsável pela lavagem e esterilização de equipamentos
utilizados em atendimentos clínicos­cirúrgicos.

vigilância

     Hospital Veterinário – Setor Administrativo e de Apoio

Descrição do Cenário de Prática Tipo

Para andamento das atividades administrativas­acadêmicas do hospital,
contamos com duas recepções secretaria sala para os técnicos do
hospital e descanso pós­plantão para residentes.

gestão

     Hospital Veterinário -­ Setor de Patologia Clínica

Descrição do Cenário de Prática Tipo

Setor equipado para análises laboratóriais de diagnóstico médico
veterinário dentro das especificidades de Hematologia, Bioquímica
Clínica, Líquidos Biológicos, Microbiologia Clínica, Fisiologia
Clínica, Imunologia, Parasitologia Clínica e Patologia

atenção

     Hospital Veterinário -­ Clínica Médica de Pequenos Animais



Descrição do Cenário de Prática Tipo

Espaço de ensino, pesquisa e extensão, que oferece atendimento as
comunidades do município de Castanhal e demais municípios
circunvizinhos. Funciona diariamente, sendo que a atuação é
conjunto com as disciplinas da graduação relacionadas a clínica
médica de pequenos animais (cas e gatos). Conta com recepção,
quatro ambulatórios, setor de diagnóstico por imagem (radiografia e
ultrassonografia) farmácia veterinária e internação.

atenção

     Hospital Veterinário -­ Setor de Cirurgia de Pequenos Animais

Descrição do Cenário de Prática Tipo

Espaço de ensino, pesquisa e extensão para a clínica cirúrgica de
casos provenientes do atendimento da clínica médica. Funciona
diariamente, em conjunto com as disciplinas da graduação
relacionadas a clínica cirúrgica. Conta com uma sala de cirurgia para
projetos de extensão e aulas práticas duas salas de cirurgia para
procedimentos de média e alta complexidade sala de recuperação
anestésica sala de preparo e anti­sepsia, almoxarifado e vestiário.

atenção

Projeto Pedagógico

Área(s) de Temática, de Concentração e Profissional(is)

VAGAS

Área de Concentração: Clínica Médica e Cirúrgica

Área Temática: Apoio Diagnóstico e Terapêutico / Especialidades Clínicas / Especialidades Cirúrgicas

Ano: 2014

Profissão Vagas Solicitadas

Medicina Veterinária 3

Justificativa



As rápidas transformações, a velocidade de inovações tecnológicas e os avanços científicos, que
incidem sobre a sociedade, o mercado de trabalho e as condições de exercício profissional, impõem
uma tendência à necessidade de especializar os profissionais generalistas formados pelos cursos de
graduação em Medicina Veterinária. Com a finalidade de qualificar o Médico Veterinário no ambito
generalista, a Universidade Federal do Pará investiu nos últimos anos na consolidação de um Hospital
Veterinário voltado para o atendimento de grandes e pequenos animais, além de animais silvestres.
Neste contexto, a modalidade de Residência Médica nas diferentes áreas de Clínica Médica e
Cirúrgica de pequenos animais se insere para o aprimoramento dos Médicos Veterinários
recém-formados, contribuindo decisivamente com a sociedade brasileira e principalmente com o
Estado do Pará, buscando soluções que venham a satisfazer as necessidades sanitárias,
clínico-cirúrgicas e de diagnóstico de pequenos animais de compahia, mediante uma abordagem
interdisciplinar, com atividades de diagnóstico, tratamento e prevenção. Atualmente são realizados
aproximadamente dois mil atendimentos clínicos ou cirúrgicos em animais de diferentes espécies no
Município de Castanhal e municípios circunvizinhos, o que resultou na execução de várias exames de
patologia clínica e diagnóstico por imagem, bem como em diversas cirurgias de rotina. A partir dessa
experiência prévia, propõem-se uma residêcia especificamente para a clínica médica e cirúrgica de
pequenos animais, objetivando uma formação continuada de médicos veterinários visando área de
medicina veterinária de pequenos animais de companhia. O hospital veterinário de pequenos animais
(cães e gatos) participa, através de parcerias com a prefeitura de Castanhal, de programas de vacinação
antirrábica e, ainda, alberga projetos de extensão universitária nas áreas de controle populacional de
cães e gatos e educação de proprietários para a guarda responsável de pequenos animais de
companhia, fato que aumenta a demanda de médicos veterinários e aproxima a universidade da
comunidade. A especialização do recém-graduado por meio de curso lato sensu vai ao encontro dos
interesses individuais e coletivos. Ao Médico Veterinário são oferecidas oportunidades de
enriquecimento intelectual em sua área de interesse, garantindo-lhe maior capacitação técnica e
maiores chances de absorção pelo mercado de trabalho e, à sociedade, é oferecido um profissional
mais qualificado e que responda aos seus anseios. Durante a residência, as bases do conhecimento
adquirido na graduação são exercitadas continuadamente, fazendo com que o discente coloque em
prática conceitos teóricos e se aprimore no atendimento ao público. Essa união entre teoria e prática
fomenta o conhecimento e fornece subsídios à especialização profissional.

Objetivos

Objetivo Geral

Propiciar a qualificação, o aprimoramento da prática profissional e a atualização de
conhecimentos para Médicos Veterinários recém-graduados na área de clínica médica e
cirúrgica de pequenos animais.

Objetivos Específicos

1. Aprimorar os conhecimentos teóricos e as habilidades práticas de Médicos
Veterinários qualificando-os para a atuação como profissionais liberais nas diferentes
áreas do programa de residência, por meio de treinamento na área de clínica médica e
cirúrgica, desenvolvendo senso de responsabilidade e ética inerentes ao exercício das
atividades profissionais. 2. Oferecer assistência Médica Veterinária especializada à
comunidade de Castanhal e Municípios circunvizinhos do Interior do Pará; 3. Atuar
interdisciplinarmente como educador e membro da equipe de saúde; 4. Atuar como
educador e preceptor de residentes de sua área profissional, trabalhando com dinamismo



e postura crítica frente à realidade; 5. Promover ações integradas nos diversos níveis de
atendimento na Rede do SUS.

Articulação com políticas de saúde pactuação com o gestor de saúde

Articulação com políticas de saúde

Os profissionais de saúde, dentro de seu âmbito profissional, devem estar aptos a
desenvolver ações de prevenção, promoção, proteção e reabilitação da saúde, tanto em
nível individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua prática seja
realizada de forma integrada e continua com as demais instâncias do sistema de saúde,
no que tange aos programas institucionais preconizados a saúde animal e pública. Sendo
capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar
soluções para os mesmos.

Pactuação com Gestor Local de Saúde

Nome Representante: MARCOS DUTRA DUARTE
 Coordenador do Hospital Veterinário - UFPAFunção Representante:

 MARCOS DUTRA DUARTENome Gestor Local:
 Função Gestor Local:

 10/08/2011Data de assinatura:
 OfícioTipo de Documento:

Descrição do documento de pactuação:

O gestor local autoriza a utilização de seus espaços institucionais pelo programa de
residência da Universidade Federal do Pará. Além disso, a Secretaria Municipal de
Saúde, através do Sercretário de Saúde, apóia as ações de capacitação em Residência na
Medicina Veterinária da UFPA - Campus de Castanhal.

Parcerias

Diversas parcerias já existem e de acordo com a necessidade do programa, novas parcerias podem ser
firmadas para que auxiliem o aluno a aprender e implementar novas tecnologias de diagnóstico.
Atualmente a Faculdade de Medicina Veterinária possui convênio com a Prefeitura Municipal de
Castanhal, com o Centro de Zoonoses de Castanhal (CCZ) e com diversas Universidades
Federais/Estaduais de ensino do País.

Diretrizes Pedagógicas



O projeto pedagógico está organizado em atividades Práticas e Teóricas, que visam a formação de
profissionais com habilidades e competências específicas para a prática da medicina de pequenos
animais. Neste contexto, o projeto prevê não somente a qualificação do profissional mediante a oferta
de disciplinas específicas nas diferentes áreas do programa como também visa aperfeiçoar e atualizar o
profissional em sua formação mais geral mediante a oferta de disciplinas do eixo transversal como, por
exemplo, disciplinas que incluem Ética e Bem Estar Animal, Epidemiologia e Estatística,
Biossegurança e SUS e Saúde Pública. As atividades teóricas têm como finalidade propiciar ao
residente a oportunidade de aprender e desenvolver, por meio de estudos individuais e/ou em grupo,
sob a orientação de docentes, preceptores ou convidados, os conhecimentos teóricos e técnicos que
permitam a elaboração e a aplicação da teoria na prática.do cotidiano vivenciado pelo residente,
propiciando uma formação humanista, crítica e reflexiva, com base no rigor científico e intelectual e
pautada em princípios éticos. As atividades práticas tem como finalidade ampliar a experiência da
prática médica em pequenos animais, propiciando ao residente a oportunidade de vivenciar, conhecer
a realidade e desenvolver a capacidade e habilidade técnica específica para a assistência ao paciente
em sua área de concentração. Tais atividades serão realizadas nas áreas de concentração e áreas afins,
supervisionadas por docentes, preceptores e/ou tutores que são profissionais da assistência ou da
academia. Os médicos veterinários residentes desenvolverão raciocínio e habilidades clínicas básicas
na conduta diagnóstica, interpretação de exames, e tratamento nas áreas de clínica geral, clínica
cirúrgica de pequenos animais, emergências e outras especialidades. Durante o Programa, os
Residentes terão a oportunidade de realizarem um rodízio nas especialidades que são contempladas no
Hospital Veterinário no setor de pequenos animais, dando assim condições para que os mesmos
possam nessa somatória de informações se sentirem preparados e capacitados para as discussões que
acercam a especialidade central escolhida. O Programa de Residência terá como carga horária anual de
atividades, 80% destinada a treinamento prático supervisionado e 20% a atividades teóricas, de acordo
com a metodologia de ensino estipulada sob diferentes formas tais como, apresentação de seminários,
formação de mesas redondas e rodadas de discussão técnica, sessões clínicas ou outras atividades
pertinentes, sempre sob supervisão.

Processo seletivo

O processo seletivo para Programa de Residência em Medicina Veterinária da Universidade Federal
do Pará será realizado conforme edital elaborado especificamente com esta finalidade, amplamente
divulgado. Poderão ser candidatos às vagas os Médicos Veterinários, portadores de diploma, e alunos
portadores de atestado de estar cursando o último semestre do curso de graduação em Medicina
Veterinária, em curso reconhecido pelo MEC, porém em caso de aprovação deverão obrigatoriamente
apresentar o número de inscrição do conselho de medicina veterinária no ato da inscrição. A matrícula
será realizada pela Universidade Federal do Pará, conforme as condições e datas previamente
divulgadas no edital. No processo de seleção será utilizada, para classificação dos candidatos, uma
prova escrita específica, entrevista e análise curricular (Curriculum Lattes) , na qual serão
consideradas atividades desenvolvidas enquanto aluno de graduação e atividades profissionais
realizadas na área profissional, conforme disposto em edital específico.

Avaliação discente

A avaliação do desempenho do residente será anual para os programas de R1 e R2 e constará de: a)
Relatório do Tutor sobre o Residente acompanhado de Conceito A, B, C e D, de acordo com o seu
aproveitamento: A = Excelente (notas de 9,0 a 10,0); B = Bom (notas de 7,0 a 8,9); C = Regular (notas
de 5,0 a 6,9); D = Insuficiente (notas inferiores a 5,0) em cada etapa, R1 e R2; b) Aprovação nas



disciplinas cursadas com conceito A, B, C ou D, de acordo com o seu aproveitamento: A = Excelente
(notas de 9,0 a 10,0); B = Bom (notas de 7,0 a 8,9); C = Regular (notas de 5,0 a 6,9); D = Insuficiente
(notas inferiores a 5,0), obtido pela média do total de disciplinas, em cada etapa, R1 e R2; c)Trabalho
final de conclusão do Programa de Residência que constará de uma monografia individual ou um
artigo científico com comprovação de protocolo de envio à publicação; cujo tema será definido em
conjunto com o orientador docente ou Tutor do Programa, entregue ao Núcleo Docente Assistência
Estruturante – NDAE. A apresentação será de forma oral-expositiva a uma banca examinadora
indicada e aprovada pelo Conselho de Residência em Medicina Veterinária, sendo constituída
preferencialmente pelo preceptor do residente e por dois docentes convidados da unidade; d)
Cumprimento integral da carga horária prática do programa e de um mínimo de 75% da carga horária
teórica; Serão reprovados os Médicos Veterinários Residentes que obtiverem o conceito D em
qualquer disciplina, ou mais de três conceitos C em disciplinas constantes na programação. O Médico
Veterinário Residente reprovado será definitivamente desligado da Residência. A promoção do
Profissional da Saúde Residente para o ano seguinte e a obtenção do certificado de conclusão do
programa estarão condicionados ao cumprimento dos itens anteriores descirtos.

Auto-avaliação do programa

A avaliação do programa se dará anualmente, com data estipulada no calendário de atividades, e será
conduzida pelo coordenador do Programa de Residência. Nesta avaliação serão levantados os pontos
positivos e negativos, bem como elencadas as ações a serem desenvolvidas para correção dos
problemas e para melhoria do aprendizado.

Infra-estrutura

Instalações

O Hospital Veterinário no Setor de Pequenos Animais, é composto por uma parte
administrativa (recepção; secretaria; almoxarifado; diretoria); uma sala de Oncologia;
um ambulatório destinado ao atendimento de animais portadores de doenças
infecto-contagiosas; três ambulatórios; uma sala de radiografia; uma sala de
ultrassonografia; uma farmácia veterinária; uma sala de internação; três salas de cirurgia
para procedimentos de média e alta complexidade; uma sala de recuperação anestésica;
uma sala de preparo e anti-sepsia; dois vestiários; dois banheiros; uma lavanderia; um
Laboratório de Patologia Clínica; e um alojamento para descanso e pernoite dos
residentes. O Complexo da Medicina Veterinária, onde se encontra localizado o Hospital
Veterinário, conta ainda com o suporte de vários laboratórios, tais como Laboratório de
Patologia Animal, Laboratório de Parasitologia Animal, Laboratório de Microbiologia,
Laboratório de Nutrição e Laboratório de Inspeção e Análise de Alimentos.

Salas

As aulas serão ministradas na sala de reuniões do Hospital Veterinário ou no bloco das
salas de aulas da Faculdade de Medicina Veterinária.



Estudo

O Hospital Veterinário conta na sua estrutura com uma sala de estudo, além de sala para
reuniões, proporcionando ambiente para discussões clínicas.

Equipamentos

Em todo o Hospital Veterinário, assim como nas salas de aula da Faculdade de Medicina
Veterinária estão disponíveis redes sem fio e a cabo. Na sala de estudos destinada
exclusivamente aos médicos veterinários residentes estão disponíveis dois
microcomputadores com acesso a rede internet, permitindo que o profissional possa ter
acesso as principais bases de busca a qualquer momento.

Biblioteca e Periódicos

Na Biblioteca da Faculdade de Medicina Veterinária consta com títulos de livros para as
diversas áreas de conhecimento da medicina veterinária, e por estar localizada
juntamente ao Laboratório de Informática, conta com o apoio de 30 computadores
conectados à internet, com acesso ao portal periódicos, que disponibiliza 15.000
periódicos, com textos completos, e acesso aos mecanismos de busca e bases de dados
que engloba todas as áreas da medicina veterinária.

Corpo Docente-Assistencial

Núcleo Docente-Assistencial Estruturante

Docente CPF Formação / Titulação

Adriana Novaes Dos
Reis

46097147287 Graduação - Medicina Veterinária / 1998
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal / 2001

Deborah Mara Costa
De Oliveira

61331406234 Graduação - Medicina Veterinária / 2007
Mestrado - Apoio Diagnóstico e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades Cirúrgicas / 2007
Especialização - Apoio Diagnóstico e Terapêutico /
Especialidades Clínicas / Especialidades Cirúrgicas / 2002

Deborah Mara Costa
De Oliveira

61331406234 Graduação - Medicina Veterinária / 2007
Mestrado - Apoio Diagnóstico e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades Cirúrgicas / 2007
Especialização - Apoio Diagnóstico e Terapêutico /
Especialidades Clínicas / Especialidades Cirúrgicas / 2002

Sheyla Farhayldes
Souza Domingues

48020427368 Graduação - Medicina Veterinária / 1998
Mestrado - Apoio Diagnóstico e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades Cirúrgicas / 2000
Doutorado - Apoio Diagnóstico e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades Cirúrgicas / 2005

Sheyla Farhayldes
Souza Domingues

48020427368 Graduação - Medicina Veterinária / 1998
Mestrado - Apoio Diagnóstico e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades Cirúrgicas / 2000
Doutorado - Apoio Diagnóstico e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades Cirúrgicas / 2005



Preceptores

Preceptor CPF Formação / Titulação Área Profissão
Carga
Horária
Semanal

Jose Alcides
Sarmento Da
Silveira

48883433220 Graduação - Medicina
Veterinária / 2006
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 2009

Medicina Veterinária 40

Josynelia Do
Socorro Da
Silva Sena

84217510268 Graduação - Medicina
Veterinária / 2008
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 2011

Medicina Veterinária 40

Tatiane Teles
Albernaz
Ferreira

80628095287 Graduação - Medicina
Veterinária / 2007
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 2010

Medicina Veterinária 40

Tutores

Tutor CPF Formação / Titulação Área Profissão
Carga
Horária
Semanal

Adriana
Novaes
Dos Reis

46097147287 Graduação - Medicina
Veterinária / 1998
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 2001

Medicina Veterinária 40

Alessandra
Scofield
Amaral

00737591633 Graduação - Medicina
Veterinária / 2000
Mestrado - Apoio Diagnóstico e
Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades
Cirúrgicas / 2002
Doutorado - Apoio Diagnóstico
e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades
Cirúrgicas / 2006

Medicina Veterinária 40

Carolina
Franchi
Joao

04496479605 Graduação - Medicina
Veterinária / 2003
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 2008
Doutorado - Saúde Ambiental /
Animal / 2012

Medicina Veterinária 40

Deborah
Mara
Costa De
Oliveira

61331406234 Graduação - Medicina
Veterinária / 2007
Mestrado - Apoio Diagnóstico e
Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades
Cirúrgicas / 2007
Especialização - Apoio
Diagnóstico e Terapêutico /
Especialidades Clínicas /
Especialidades Cirúrgicas / 2002

Medicina Veterinária 40

Gustavo
Goes
Cavalcante

61387851268 Graduação - Medicina
Veterinária / 2000
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 2002
Doutorado - Saúde Ambiental /
Animal / 2007

Medicina Veterinária 40

Maria
Vivina

51862786372 Graduação - Medicina
Veterinária / 2001

Medicina Veterinária 40



Barros
Monteiro

Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 2003
Doutorado - Saúde Ambiental /
Animal / 2010

Milton
Begeres
De
Almeida

82181799091 Graduação - Medicina
Veterinária / 2002
Mestrado - Apoio Diagnóstico e
Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades
Cirúrgicas / 2006
Doutorado - Apoio Diagnóstico
e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades
Cirúrgicas / 2009

Medicina Veterinária 40

Pedro
Soares
Bezerra
Junior

02562523784 Graduação - Medicina
Veterinária / 1996
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 1999
Doutorado - Saúde Ambiental /
Animal / 2008

Medicina Veterinária 40

Roberto
Marconi
Santos
Ruas

15766675291 Graduação - Medicina
Veterinária / 2011

Medicina Veterinária 40

Sheyla
Farhayldes
Souza
Domingues

48020427368 Graduação - Medicina
Veterinária / 1998
Mestrado - Apoio Diagnóstico e
Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades
Cirúrgicas / 2000
Doutorado - Apoio Diagnóstico
e Terapêutico / Especialidades
Clínicas / Especialidades
Cirúrgicas / 2005

Medicina Veterinária 40

Valiria
Duarte
Cerqueira

00593970713 Graduação - Medicina
Veterinária / 1997
Mestrado - Saúde Ambiental /
Animal / 2002
Doutorado - Saúde Ambiental /
Animal / 2010

Medicina Veterinária 40

Docentes

Eixo Transversal do Programa

Docente CPF Formação / Titulação
Carga
Horária
Semanal

Gustavo
Goes
Cavalcante

61387851268 Graduação - Medicina Veterinária / 2000
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal /
2002
Doutorado - Saúde Ambiental / Animal /
2007

40

Isis Abel
Bezerra

04142045733 Graduação - Biologia / 1997
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal /
1999
Doutorado - Saúde Ambiental / Animal /
2004

40

Leonidas
Olegario De
Carvalho

17344239272 Graduação - Medicina Veterinária / 1985
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal /
1998

40



Doutorado - Saúde Ambiental / Animal /
2005

Maria
Vivina
Barros
Monteiro

51862786372 Graduação - Medicina Veterinária / 2001
Mestrado - Saúde Ambiental / Animal /
2003
Doutorado - Saúde Ambiental / Animal /
2010

40

Roberto
Marconi
Santos Ruas

15766675291 Graduação - Medicina Veterinária / 2011 40

Eixo Transversal da Área de Concentração

Docente CPF
Formação /
Titulação

Área de
Concentração

Carga
Horária
Semanal

Alessandra
Scofield
Amaral

00737591633 Graduação -
Medicina
Veterinária / 2000
Mestrado - Apoio
Diagnóstico e
Terapêutico /
Especialidades
Clínicas /
Especialidades
Cirúrgicas / 2002
Doutorado - Apoio
Diagnóstico e
Terapêutico /
Especialidades
Clínicas /
Especialidades
Cirúrgicas / 2006

Clínica Médica e
Cirúrgica

40

Gustavo
Goes
Cavalcante

61387851268 Graduação -
Medicina
Veterinária / 2000
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal
/ 2002
Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal
/ 2007

Clínica Médica e
Cirúrgica

40

Maria
Vivina
Barros
Monteiro

51862786372 Graduação -
Medicina
Veterinária / 2001
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal
/ 2003
Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal
/ 2010

Clínica Médica e
Cirúrgica

40

Pedro
Soares
Bezerra
Junior

02562523784 Graduação -
Medicina
Veterinária / 1996
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal
/ 1999
Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal
/ 2008

Clínica Médica e
Cirúrgica

40

Valiria
Duarte
Cerqueira

00593970713 Graduação -
Medicina
Veterinária / 1997
Mestrado - Saúde

Clínica Médica e
Cirúrgica

40



Ambiental / Animal
/ 2002
Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal
/ 2010

Eixo Específico de Área Profissional

Docente CPF
Formação /
Titulação

Área de
Profissional

Carga
Horária
Semanal

Carolina
Franchi
Joao

04496479605 Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2003
Mestrado - Saúde
Ambiental / Animal /
2008
Doutorado - Saúde
Ambiental / Animal /
2012

Medicina
Veterinária

40

Deborah
Mara Costa
De Oliveira

61331406234 Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2007
Mestrado - Apoio
Diagnóstico e
Terapêutico /
Especialidades
Clínicas /
Especialidades
Cirúrgicas / 2007
Especialização -
Apoio Diagnóstico e
Terapêutico /
Especialidades
Clínicas /
Especialidades
Cirúrgicas / 2002

Medicina
Veterinária

40

Milton
Begeres De
Almeida

82181799091 Graduação -
Medicina Veterinária
/ 2002
Mestrado - Apoio
Diagnóstico e
Terapêutico /
Especialidades
Clínicas /
Especialidades
Cirúrgicas / 2006
Doutorado - Apoio
Diagnóstico e
Terapêutico /
Especialidades
Clínicas /
Especialidades
Cirúrgicas / 2009

Medicina
Veterinária

40

Sheyla
Farhayldes
Souza
Domingues

48020427368 Graduação -
Medicina Veterinária
/ 1998
Mestrado - Apoio
Diagnóstico e
Terapêutico /
Especialidades
Clínicas /
Especialidades
Cirúrgicas / 2000
Doutorado - Apoio
Diagnóstico e

Medicina
Veterinária

40



Terapêutico /
Especialidades
Clínicas /
Especialidades
Cirúrgicas / 2005

Matriz Curricular

1 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Biossegurança Teórica ou teórica-prática 45

Ética e Bem Estar Animal Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Transversal da Área de Concentração

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Análises Laboratoriais de Diagnóstico Clínico Médico
Veterinário

Teórica ou teórica-prática 45

Eixo Específico de Área Profissional

Medicina Veterinária

Atividade Tipo Atividade Carga
Horária

Seminários em Clínica Médica e
Cirúrgica de Animais de Companhia I

Teórica ou teórica-prática 165

Clínica Médica e Cirúrgica de Animais
de Companhia I

Prática 1152

2 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

SUS e Saúde Pública Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Transversal da Área de Concentração

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Diagnóstico Anátomopatológico Teórica ou teórica-prática 45

Diagnóstico Parasitológico Aplicado a Medicina
Veterinária

Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Específico de Área Profissional



Medicina Veterinária

Atividade Tipo Atividade Carga
Horária

Seminários em Clínica Médica e
Cirúrgica de Animais de Companhia II

Teórica ou teórica-prática 165

Clínica Médica e Cirúrgica de Animais
de Companhia II

Prática 1152

3 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Estatística e Epidemiologia Teórica ou teórica-prática 60

Metodologia Científica Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Específico de Área Profissional

Medicina Veterinária

Atividade Tipo Atividade Carga
Horária

Seminários em Clínica Médica e
Cirúrgica de Animais de Companhia III

Teórica ou teórica-prática 165

Clínica Médica e Cirúrgica de Animais
de Companhia III

Prática 1152

4 Semestre

Eixo Transversal do Programa

Atividade Tipo Atividade Carga Horária

Elaboração e Desenvolvimento do Trabalho Individual
de Conclusão

Teórica ou teórica-prática 60

Eixo Específico de Área Profissional

Medicina Veterinária

Atividade Tipo Atividade Carga
Horária

Clínica Médica e Cirúrgica de Animais
de Companhia IV

Prática 1152

Seminários em Clínica Médica e
Cirúrgica de Animais de Companhia IV

Teórica ou teórica-prática 162

Semana Padrão



Dia Manhã Tarde Noite

Segunda: Atendimento clínico e
ambulatorial

Atendimento clínico e ambulatorial- Disciplinas do Núcleo
Comum/Específico

Rodízio de Plantão
Hospitalar

Terça: Atendimento clínico e
ambulatorial

Atendimento clínico e ambulatorial- Disciplinas do Núcleo
Comum/Específico

Rodízio de Plantão
Hospitalar

Quarta: Atendimento clínico e
ambulatorial

Atendimento clínico e ambulatorial- Disciplinas do Núcleo
Comum/Específico

Rodízio de Plantão
Hospitalar

Quinta: Atendimento clínico e
ambulatorial

Atendimento clínico e ambulatorial- Disciplinas do Núcleo
Comum/Específico

Rodízio de Plantão
Hospitalar

Sexta: Atendimento clínico e
ambulatorial

Atendimento clínico e ambulatorial- Disciplinas do Núcleo
Comum/Específico

Rodízio de Plantão
Hospitalar

Sábado: Rodízio de Plantão
Hospitalar

Rodízio de Plantão Hospitalar Rodízio de Plantão
Hospitalar

Domingo: Rodízio de Plantão
Hospitalar

Rodízio de Plantão Hospitalar Rodízio de Plantão
Hospitalar

Perfil do Egresso

Perfil Geral dos Egressos

O Programa de Residência em Clínica Médica e Cirúrgica de Pequenos Animais tem como perfil do
egresso um profissional Médico Veterinário, com formação especialista, humanista, crítica e reflexiva,
apto a: • Compreender e traduzir as necessidades de indivíduos, grupos sociais e comunidades, com
relação às atividades inerentes ao exercício profissional, no âmbito de seus campos específicos de
atuação, saúde animal e clínica veterinária. • Desenvolver o raciocínio lógico, de observação, de
interpretação e de análise de dados e informações, bem como dos conhecimentos essenciais de
Medicina Veterinária, para identificação e resolução de problemas na área do programa.

Perfil(is) Geral(is) dos Egressos da(s) Área(s) de Concentração

Clínica Médica e Cirúrgica

O Programa de Residência em Medicina Veterinária de Pequenos Animais da
Universidade Federal do Pará tem como objetivo a formação de perfis de egressos
profissionais Médicos Veterinários, com formação especialista, humanista, crítica e
reflexiva, apto a atuar nas áreas específicas da Clínica Médica e Cirúrgica de Pequenos
Animais.

Perfis Específicos dos Egressos das Áreas Profissionais



Clínica Médica e Cirúrgica

Área Profissional Decrição

Medicina Veterinária O profissional da área de Medicina de Pequenos Animais estará
apto a diagnosticar e tratar bem como avaliar prognostico das
enfermidades que acometem os animais de companhia além de
detectar possíveis focos de zoonoses. Os profissionais devem
possuir, competências técnico-científicas, ético-políticas,
sócio-educativas contextualizadas que permitam: • Atender
casos clínicos de gastroenterologia, cardiologia, pneumologia,
neurologia, dermatologia, neonatologia, enfermidades
infecciosas, parasitárias e de caráter metabólico através de
utilização de meios semiológicos e diagnósticos auxiliares
permitindo a escolha de condutas terapêuticas adequadas. •
Atuar com competência profissional garantindo segurança e
qualidade na prestação do serviço, sendo capaz de promover
melhoria nos processos de trabalho e desenvolvimento científico
de sua profissão; • Incorporar conhecimento técnico-científico
que confira qualidade ao exercício profissional; • Ser capaz de
comunicar-se, de tomar decisões, de intervir no processo de
trabalho, de trabalhar em equipe e de enfrentar situações em
constante mudança; • Considerar a relação custo-benefício nas
decisões dos procedimentos; • Desenvolver, participar e aplicar
pesquisas e/ou outras formas de produção de conhecimento que
objetivem a qualificação da prática profissional; • Participar da
composição das estruturas consultivas e deliberativas do sistema
de saúde referentes a sua área de atuação; • Assessorar órgãos,
empresas e instituições em projetos de saúde animal; • Cuidar da
própria saúde física e mental e buscar seu bem-estar como
cidadão e como profissional; • Reconhecer o seu papel social de
atuação em atividades de política e planejamento em saúde
animal;

Outras Informações

Tipo do Programa : Em área profissional da saúde
 2014Ano de Criação:

 24Duração do curso em meses:
 60Carga horária semanal do curso:

 0Número de profissionais formados:

Residentes do processo

Número Atual de Residentes : 0

Não existe residente para esse processo
Voltar


